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  فرص	العمل	ا�ختلفة

م�بـ�٢٠١١مارس�/ ٧-٥ا&وافق�� ھ١٤٣٢ربيع��خر�/ ١ –ربيع��ول�/٢٩الندوة�العشرين�	ي�الف��ة�

  )الهند(بو=ية�أترابراديش�" جامع�العلوم�الفرقانية�	ي�مدينة�رامفور " 

  

 
ً
��من�  )أ( : أو� �وإحAل �الدولة �حدود �عEى �الحفاظ �هو �الجيش �من MNOسا�� �الغرض إن

�فيجوز� �WسAمية، �الشريعة �مقاصد �	ي �مطلوب �ذلك �وكل �حرجة، �ظروف �	ي والسAم

�MNdى�ا&صلحة�العامة،�إ=�أنه�=بد�من�التحاjي�الجيش�نظرًا�إ	ن�ممارسة�الخدمة�oللمسلم

  .عن�تصرفات�غ��oشرعية�عEى�قدر�ما�يمكن

�أرواحهم�  )ب( �وتصون �للمواطنoن �العام ��من م ِ
ّ
�تنظ �فإyzا �الشرطة �مصلحة أما

وممتلكا�yم،�ولذلك�فيجوز�العمل�ف~yا،�ولكن�يجب�تجنب�الجور�والظلم�	ي�أداء�

  .هذا�الواجب

�للسAم�  )ج(
ً
�وتوطيدا �أمن�البAد، �عEى

ً
�العمل�	ي�قسم�ا&خابرات�وذلك�حفاظا يجوز

�عEى�الجرائم،�	ي�إطار�
ً
  . حدود�الشرع�وحقوق�Wنسانوتغلبا

�وكبح�جماح�الظلم�  )د( �البAد�هو�توف��oالعدل، �ا&حاكم�	ي ��yدف�إليه�إنشاء إن�ما

  .وهضم�الحقوق،�ونظرًا�إjى�هذه�الخصائص�يجوز�العمل�ف~yا

�وتن���N  )ھ( �&صالحهم،
ً
�وذلك�تحقيقا �ضرائب�منوعة �الرعايا تفرض�الحكومات�عEى

�مختل �الغرض�مؤسسات�ومصالح �حدود�لهذا �مراعاة �مع �ف~yا �العمل �ويجوز فة،

  .الشرع

=�يجوز��العمل�	ي�البنوك�وا&ؤسسات�التجارية�الربوية��خرى�من�حيث��صل؛��ن� )أ( : ثانيًا

  .تعاطي�الربا�هو�ا&حور��سا�MNOف~yا

مثل�كتابة�الربا�(يجوز�العمل�	ي�أقسام�البنوك�ال��M=�تتصل�با&عامAت�الربوية�  )ب(

  .،�و�ح��از�عنه�أوjى)وإعطائه�وما�إjى�ذلك�من��مور�ا&حرمةوأخذه�

  .يكره�إيجار�ا&باني�للبنوك�وا&ؤسسات�الربوية  )ج(

�بالربا�والقمار،�ف�Aيجوز�العمل�	ي�شركات�يجري�  )د(
ً
إن�شركات�التأمoن�تتعامل�عامة

  .ف~yا�القمار�والربا�كAهما�أو�أحدهما
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ص�وتطهّر�نظامها�من�الربا�والقمار؛�فإن��يجوز�العمل�	ي�شركات�التأمoن  )ھ( ِ
ّ
خل
ُ
ال��Mت

  .حفظ��نفس�و�موال�من�ا&قاصد�الشرعية

  .=�يجوز�أي�نوع�من�العمل�	ي�عملية�صناعة�الخمور�و=�	ي�مصانعها  )و(

�الذين�  )ز( �من �الخمور �صناعة �	ي �استخدامها �يحتمل Mال�� ��شياء �بيع يجوز

  .يصنعوyzا؛�ولكن�التو¥ي�منه�أوjى

 ث
ً
�العمل�	ي�محAت�  )أ(: الثا �بيع�" السوبر�ماركت"يجوز �الحAل�با§ضافة�إjى �تجارة �تغلب�ف~yا Mال�

الخمور�وا&شروبات�الكحولية�وغ�oها�من��شياء�ا&حرمة،�شريطة�أن�=�تكون�هناك�صلة�

  .ذاك�العمل�مباشرة�ب�MNء�من�الحرام

إ=�أنه�يجوز��ستفادة�منه��=�يجوز�التعليم�ا&ختلط�من�منظور�الشرع�WسAمي،  )ب(

�البنoن� �من �لكل �ا&نفصل �التعليم �نظام �تتوافر�تسهيAت �لم �إذا �وذلك ؛
ً
ضرورة

والبنات،�ويجوز�العمل�للرجل�	ي�مؤسسات�التعليم�ا&ختلط�ومدارس�البنات؛�إ=�

  .أن�مراعاة�حدود�الشرع�مما�=�محيد�عنه

�مؤسسا  )ج( ��yيب�با&سلمoن�أن�ينشئوا �الندوة �نز�yة�من�التعليم�إن�هذه ت�تعليمية

�رفع� �مع �وأحكامه، �الشرع �حدود �بمراعاة �البالغ ��هتمام �ف~yا �و�يكون ا&ختلط،

مستواها�التعليم�Mوال��بوي�إjى�ما�يناسب�ا&ستوى�ا&عاصر�ا&طلوب؛�ح�­�يستطيع�

�تكاد� Mال�� �ا&فاسد �عن �التحرز �مع �تعليمهم �اجتياز�مراحل �ا&سلمoن �وبنات أبناء

  . ا�كبoً�ا�من�دور�التعليم�العصريةتكون�جزءً 

إن�مهنة�ا&حاماة�جائزة�	ي�ذا�yا؛�إ=�أنه�=�تجوز�مزاولة�هذه�ا&هنة�	ي�خصومات�  )د(

�	ي�تضييع�حق�من�أهله�و=� مزوّرة�أو�زائفة�أو�غ��oشرعية،�كما�=�تجوز�مزاول¯yا

  .اللجوء�إjى�الكذب�والخداع�	ي�ذلك

�  )ھ( �الوسائل �أفضل �الطب�من �مهنة �وكسب�ا&ال،�إن �للخدمات�Wنسانية ا&شروعة

�،­N°ى��جرة،�ويعالج�ا&رEي�ا&ستشفيات�وا&راكز�الطبية�ع	ويجوز�للطبيب�أن�يعمل�

�من� ­N°للمر� �الجراحية �والعملية ،M³للطبيب�اق��اح�الفحص�الط� �=�يجوز بيد�أنه

ر°�­Nدون�مسيس�الحاجة�إjى�ذلك�ابتغاءً�للمال،�كما�=�يجوز�له�وصف�الدواء�للم

�الذي� �استعمال�ا&ال �و=�يجوز �العمل�خيانة، �هذا �ويعد �الدخل، �	ي �الزيادة &جرد

  .يكسبه�صاحبه�عن�مثل�هذه�الطرق 
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ينبµي�أن�يعالج�الرجل�الرجل�وا&رأة�ا&رأة،�وتجوز�مداواة�الجنس�ا&خالف�	ي�    )و(

  .حالة�الضرورة

��و=�النظر�إليه،�=�يجوز�مس�عضو�من�الجسم�Wنساني�الذي�يندرج�تحت�الس�  )ز(

�ا&رض� �الس���&عالجة �حدود �ضمن �يدخل �جزء �ينظر�إjى �أن �للمعالج ويجوز

  .ا&وجود�فيه،�وأن�يمسّه�بقدر�الضرورة

يجوز�العمل�	ي�الفندق،�ويجوز�لصاحب�الفندق�أن�يأخذ��جرة�من�ال¸·=ء�فيه،�و=�يؤثر�  : رابعًا

ا؛�عEى�جوا �من�الحرام�شخصي¹
ً
 استعمال�ال¸·يل�شيئا

ً
  .ز�أخذ��جرة�سلبا

�عEى�  :خامسًا
ً
توف��oا&حرمات�من�قبل�صاحب�الفندق�مباشرة�أو�بواسطة�أحد�موظفيه�يعد�تعاونا

  .Wثم،�و=�يجوز�أخذ��جرة�عليه

��� 


